ACTO CONSTITUTIVO/ ESTATUTOS
DE
FUNDACION DE CARIDAD LPR

STEPHANIA MONTES PENARANDA, mayor de. edad, ciudadana colombiana,
domiciliada en la ciudad de Bogota D.C., identificada con la Cédula de Ciudadania No
1.140.831.927 de Barranquilla y tarjeta profesional No, 250.597 del Consejo Superior de la
Judicatura, actuando en mi calidad de apoderado, en nombre y representacion de (i)
LAWRENCE FRANCIS DEGEORGE mayor de edad, ciudadano de Estados Unidos de
América, identificado con el Pasaporte No. 443926732 de los Estados Unidos de América,
domiciliado en la ciudad de Jupiter, Florida, Estados Unidos de América, (ii) LORENA
PATRICIA PEROZO ROCHA, mayor de edad, ciudadana colombiana, identificada con la
cédula de ciudadania No. 22.548.304 de Barranquilla, domiciliada en Aventura, Florida,
Estados Unidos de América (iii) CLIMACO MOLINA RAMOS, mayor de edad,
ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.451.258 de
Barranquilla, domiciliado en Barranquilla, procedo a constituir una fundacién, entidad sin
animo de lucro, la cual se regira por los siguientes estatutos:

o ARTICULO 1
NOMBRE, DURACION, PATRIMONIO, OFICINAS CORPORATIVAS

- 1.1, Nombre. La ent1dad que por mqrdlo de gstos estatutos se reglamenta es una entidad sin

dnimo de lucro, que se constituye cofmo uratfundacién y se denomina FUNDACION DE
CARIDAD LPR (en adelante la “Fundacion™).

1.2. Duracién. La Fundacién sub31st1ra por tiempo indefinido y sélo se disolvera en los casos
previstos en la ley o en los estatutos.

1.3. Patrimonio: El patrimonio de la Fundacion estara constituido inicialmente por la suma
de COP$50, 000,000 que serd aportada totalmente por los Miembros Iniciales una vez la
Fundacion tenga una cuenta bancaria debidamente aperturada en Colombia.

Posteriormente, el patrimonio incluira donaciones, contribuciones, legados y subvenciones
que reciba de cualesquicra personas naturales o juridicas y con todos los bienes muebles e
inmuebles que la Fundacion adquiera a cualquier titulo, con las rentas o ingresos que obtenga
en el desarrollo de sus actividades, con el rendimiento de sus bienes y con los incrementos,
valorizaciones, aumentos o mejoras de dichos bienes.

La organizacion y administracién del patrimonio estard a cargo de la Junta Directiva, 1a cual
delegara en un tercero (administrador externo) la responsabilidad de su manejo. Sus fondos
seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinarin al
cumplimiento de sus objetivos.
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La Fundacién no tiene animo de lucro y por consiguiente, en ninguin momento, ni sus bienes,
ni sus beneficios, valoraciones, utilidades o créditos seran parte del patrimonio de otra
persona, en caso de distribucién de utilidades, como tampoco en caso de liquidacion de la
entidad, ni directamente, ni a través de personas juridicas. Lo anterior, salvo en el caso de
transferencia de activos a cualquier otra entidad sin 4nimo de lucro.

1.5. Realizacion de su Objeto: Para la realizacion de su objeto, la Fundacion podra celebrar
todos los negocios, contratos, acuerdos entre el Estado y la Fundacidn, operaciones o actos
juridicos que considere necesarios o convenientes para lograr sus finalidades y en
consecuencia podra enajenar, hipotecar, pignorar o gravar cualquier bien de su propiedad sin
limitacién de ninguna especie, adquirir a cualquier titulo bienes muebles e inmuebles y/o
aceptar donaciones o legados, todo lo anterior, de acuerdo con la Constitucién y las demas
leyes colombianas.

1.6. Domicilio Prinecipal. El domicilio de la Fundacién serd el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, pero podra desarrollar actividades en todo el territorio de la
Reptiblica de Colombia. La Junta Directiva podrd decidir sobre cualquier cambio del
domicilio principal.

1.7. Otras Oficinas. Adicionalmente, la Fundacidn podra tener oficinas en otros lugares de
acuerdo a lo que determine la Junta Directiva.

1.8. Sello Corporativo. La Fundacion no tendré sello corporativo.

ARTICULO 2

2.1. Admisién, Remocién y Renuncia de Miembros. Son miembros de la Fundaci6n, las
personas que firmen el presente acto constitutivo y las que posteriormente se adhieran a la
Fundacién, en los términos establecidos en los presentes estatutos (conjuntamente los
“Miembros™).

Los Miembros iniciales de la Fundacion son Lawrence Francis DeGeorge, Lorena Patricia
Perozo Rocha y Climaco Molina Ramos (los “Miembros Iniciales™), quienes ostentardn dicha
calidad hasta su muerte, incapacidad, renuncia o remocion en conformidad con lo previsto
en estos estatutos; pero

con lo previsto en la Seccion 3.3; y




Con ocasion del fallecimiento, incapacidad, renuncia o remocién de cualquier Miembro
Inicial, el Sr. DeGeorge y/o la Sra. Perozo (actuando conjuntamente si ambos siguen siendo
Miembros o actuando individualmente si el otro ha dejado de ser Miembro) podran elegir un
Miembro sustituto, con poderes plenos o limitados.

Los Miembros de la Fundacién podrdn de manera voluntaria solicitar su remocién sujeto a
aprobacion de la Junta Directiva. Para esto, el interesado deber4 hacer una solicitud escrita,
indicando los motivos por los cuales quiere retirarse, para que la Junta Directiva, con base en
sustentos razonables, decida sobre €l caso.

2.2. Deberes de los Miembros.

a) Velar por el buen nombre y funcionamiento de la Fundacion.

b) Respetar y cumplir en su totalidad con las normas estatutarias, reglamentarias y
demas disposiciones de la Fundacion.

c) Contribuir al desarrollo de los proyectos tendientes al logro de los objetivos
propuestos.

. d) Acatar y cumplir las decisiones de los organismos estatutarios y desarrollar de manera

responsable las tareas que le fueren encomendadas.

e) Tomar parte activa en el estudio, planeacién y desarrollo de las actividades de la
Fundacion.

f) Los demés que establezca la Junta Directiva.

2.3. Derechos de los Miembros: Son derechos de los Miembros:

a) Participar activamente de las deliberaciones y votaciones para las que sean
convocados, asi como en los organismos de direccion en que intervengan.

b) Presentar ante los érganos de direccién las solicitudes, sugerencias o reclamaciones
que consideren pertinentes.

c) Elegir y ser elegido para cargos de direccion y manejo conforme a los estatutos y
reglamentos de la Fundacion.

d) Retirarse voluntariamente de la Fundaci6n, siguiendo el procedimiento previsto en
estos estatufos.

Para elegir y ser elegido, y en general para gjercer sus derechos estatutarios o reglamentarios,
los Miembros no deben estar comprometldos en ningtn proceso legal o investigacion que, i
afecte el buen nombre de Ia Fundaci6n, a juicio de la Junta Directiva. De igual magéi o

o \\
postulados a los cargos de la Fundacion que no sean Miembros, deberan cumplir cei's
todos los demas requisitos que se les exija a los Miembros, segun lo establez
Directiva.
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ARTICULO 3
JUNTA DIRECTIVA

3.1. Poderes y Deberes Generales. Los asuntos de la Fundacién seran administrados por o
bajo la direccién de su junta directiva (la “Junta Directiva™).

3.2, Facnltades: La Junta Directiva podra ejercer todas las facultades y ejecutar todos los
actos y acciones permitidas segun la regulacion societaria colombiana. Cada director no se
considerard un fideicomisario con respecto a la Fundacién o con respecto a bienes que la
Fundacién posee o administra, incluyendo sin limite, bienes que pueden estar sujetos a las
restricciones impuestas por el donante o cedente de la propiedad, pero tendrd los deberes y
obligaciones aplicables a los administradores segtin la regulacion societaria colombiana.

3.3. Niimero, Cualificaciones, Duracién y Eleccién. La Junta Directiva estard formada por
el nimero de directores que determine los Miembros, pero siempre seran por lo menos dos
(2). Los directores serdn elegidos por los Miembros. Los directores deben ser personas
naturales y mayores de edad. Cada director desempefiard su cargo por un periodo de tres afios
y mientras dure ¢l aplazamiento de la reunion en que se elijan los directores sucesores y hasta
que un sucesor sea clegido y calificado, o hasta la muerte, renuncia o remocién anterior del
director. Los Miembros podrén ser directores.

3.4 Renuncia y Remocioén. Un director puede renunciar en cualquier momento mediante
notificacién por escrito o por comunicaciéon electrénica al Secretario. A menos que se
especifique lo contrario en la notificacién de dimisién, dicha renuncia surtira efecto a su
recepeién por el Secretario, y la aceptacion de dicha renuncia no serd necesaria para hacerla
efectiva. Cualquier director puede ser removido en cualquier momento, sélo con el voto
afirmativo de los Miembros. El director que renuncia o que es removido no tendrd derecho a
designar o nombrar a un sucesor.

3.5 Vacantes, Cualquier vacante en la Junta Directiva serd llenada por el voto afirmativo de
los Miembros. El mandato del director que lena la vacante expirard al final de la siguiente
reunion en la que se elijan los directores. '

3.6. Quorum y Votacién. %&\i{&'\ﬁ-rﬂﬂﬂ”ﬂﬁ‘g
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simple, es decir, la mitad més uno.
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V:j‘i acion. La Junta Directiva podra sesionar y decidir validamente mediante reuniones

genciales, o por decision escrita mediante manifestacién escrita en los términos de la

. 3 de 1995, o de conformidad con lo previsto en estos estatutos.
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g “"”“‘“HMW Reuniones Anuales: La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una (1)
vez al afio, y podra reunirse en forma extraordinaria cuando asf lo soliciten dos (2) de sus
miembros principales, el Gerente o el Revisor Fiscal en caso de existir. También podra
reunirse sin previa citacion y en cualquier lugar, cuando se encuentren reunidos la totalidad
de sus miembros.

3.8 Reuniones Ordinarias y Extraordinarias. Las reuniones ordinarias se celebraran por
lo menos una vez al afio dentro de los tres (3) primeros meses del afio, en el lugar y a la hora
que se especifiquen en la respectiva convocatoria. Si convocada la Junta Directiva ésta no se
reuniere, o -si la convocatoria no se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se reunird
por derecho propio el primer dia habil del mes de abril a las diez de la mafiana (10:00 AM)
en la oficina que tenga registrada la Fundacién.

Las reuniones extraordinarias se llevaran a cabo cuando asi lo exijan las necesidades
imprevistas o urgenies, cuando asi lo soliciten dos (2) de sus miembros principales, el
Gerente General o el Revisor Fiscal en caso de existir.

3.9 Reuniones No Presenciales: La Junta Directiva podra deliberar y decidir de forma no
presencial, a distancia y por escrito. La convocatoria se hard por parte del Secretario, a
peticién de la mayoria de directores, y deberd incluir la informacion sobre el tiempo y lugar
en el que se desarrollar. Las reuniones no presenciales deber&n hacerse a través de medios
de comunicacién sucesivos o simultineos, que se puedan probar, como ¢l facsimil, correo
electronico, teléfono, video conferencia, o télex. En el caso de medios de comunicacion
sucesivos, la sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con
el medio empleado. Una vez utilizado el mecanismo de reuniones no presenciales, debera
quedar prueba de las decisiones adoptadas, en donde aparezca el texto del mensaje, o las
grabaciones magnetofonicas o electronicas donde queden los mismos registros. Las actas
correspondientes deberan ser suscritas por (i) el Representante Legal o Ia persona designada
para dichos propésitos por la Junta Directiva y (ii) el Secretario ad-hoc, o en su ausencia, por
el Revisor Fiscal, en caso de existir.

3.10 Reuniones Aplazadas. La mayoria de la Junta Directiva presentes (en persona o
remotamente) en una reunion de la Junta Directiva, con o sin quérum, puede aplazar dicha
reunion a otra fecha, hora y lugar, siempre que la notificacién de tal suspension sea dada por
el Secretario a todos los directores.

3.11 Aviso de Reuniones. Siempre que sea necesario dar aviso acerca de una reunion
ordinaria o extraordinaria de la Junta Directiva, debera ser por escrito (fisico o electrénico)
y ser enviadas a la direccidn que aparezca registrada en los archivos de la Fundacion, con- por o M
lo menos cinco (5) dias habiles de antelacion. B R

3.12 Renuncia a la Notificacion. La notificacion de una reunion no necesita s
ningun director que presente una renuncia firmada de aviso antes o después de la f4




3.13 Votaciones Por Escrito: La Junta Directiva podrd tomar vélidamente decisiones,
cuando por escrito todos los directores expresen el sentido de su voto. Las decisiones se
tomarén por mayoria simple, es decir, la mitad mas uno. Si los directores expresan el sentido
de su voto a través de documentos separados, éstos deberan recibirse en un término no mayor
a un (1) mes, contado a partir de la recepcién de la primera de estas comunicaciones.

3.14 Compensacién. Los directores de la Fundacién trabajardn sin compensacion por sus
servicios. La Fundacién puede reembolsar a cada director sus gastos razonables de asistencia
en cualquier reunion de la Junta Directiva de la Fundacién o cualquier otro gasto aprobado
por la Junta Directiva. Un director sin conflicto de intereses puede aprobar el reembolso de
gastos para cualquier otro director. Si no hay directores sin conflicto de intereses, el
Presidente de la Junta Directiva serd la autoridad final y tendra el derecho de aprobar la
autorizacion para el reembolso.

3.15 Deberes Generales: Los miembros de la Junta Directiva se obligan, mientras estén en
ejercicio de sus cargos, a obrar de buena fe, con lealtad y a administrar diligentemente los
negocios de la Fundacidn, absteniéndose de violar a sabiendas, o permitir que se violen, las
leyes que le sean aplicables a la Fundaci6n, segin lo establece la ley colombiana para los
administradores bajo la Ley 222 de 1995.

3.16 Deberes Especiales: En gjercicio de sus cargos, los miembros de la Junta Directiva
deberan, de manera particular, observar las siguientes reglas de conducta:

1. . Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social;

2. Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias;

3. Velar porque se permita la adecuada realizacion de las funciones encomendadas al
Revisor Fiscal, en caso de que la Fundacién designe uno;

4, Abstenerse de utilizar indebidamente informacién privilegiada;

5. Dar un trato equitativo a todos los directores y respetar el eJerc1c1o de su derecho de
inspeccion.

3.17 Actas: Todas las reuniones, deliberaciones y decisiones de la Junta Directiva se hardn
constar en un Libro de Actas, foliado y rubricado en la Camara de Comercio del domicilio
principal de la Fundaci6n, salvo que su registro no sea requerido segiin las disposiciones de
ley. Las actas (&) serén firmadas por quien presida la respectiva reunién y el Secretario de la
misma, y (b) estaran en espafiol acompafiadas de una traduccién al inglés, pero la version en
espafiol prevalecerd. El Secretario deberd certificar en el acta respectiva que se cumgﬁ@f&
debidamente las prescripciones estatutarias sobre convocatoria. &7




ARTICULO 4
FUNCIONARIOS Y OBLIGACIONES

4.1.1 Los funcionarios de la Fundacién serdn un Presidente de la Junta Directiva, un
Representante Legal, un Secretario, Gerente General y un Revisor Fiscal, y los demds
funcionarios, con facultades y obligaciones no incompatibles con estos estatutos, que la Junta
Directiva podrd elegir (los “Funcionarios”). La misma persona podra tener mas de un cargo.
El Presidente de [a Junta Directiva debe ser un director. Los demas funcionarios no necesitan
ser directores,

4.1.2 Los Funcionarios podréan ser elegidos en cualquier reunion de los directores. Todos los
Funcionarios tendran sus cargos por ¢l término de un afio o hasta que los directores elijan un
sucesor. Cada Funcionario ocupara su cargo hasta ¢l vencimiento de su mandato y durante la
eleccion de su sucesor o hasta su muerte, renuncia o remocion.

4,2. Renuncia o Retiro de Funcionarios. Cualquier Funcionario podrd renunciar en
cualquier momento mediante notificacién escrita al Secretario o en caso de renuncia del
Secretario, al Presidente de la Junta Directiva, quien notificard a los directores de dicha

- renuncia. Esta renuncia surtira efecto cuando sea recibida por el Secretario y / o el Presidente
de la Junta Directiva y la aceptacion de dicha renuncia no serd necesaria para hacerla efectiva.
Cualquier Funcionario podra ser removido en cualquier momento con o sin causa por voto
de los directores. El retiro, a menos que se especifique {o contrario es inmediato. Cualquier
vacante que ocurra con respecto a una oficina de la Fundacion, ya sea por muerte, renuncia
o0 remocidn, o por cualquier otra causa, podra ser llenada por voto de los directores o por los
Miembros,

4.3 Ejecucién de Documentos. Los Funcionarios de la Fundacién, segin lo autorice la Junta
Directiva, podran celebrar y firmar en nombre de la Fundacién contratos, arrendamientos,
obligaciones de deuda y todas las deméas formas de acuerdos o instrumentos permitidos por
la ley, el Certificado de Constitucién o estos estatutos.

4.4. Presidente de la Junta Directiva. El Presidente de la Junta Directiva, cuando esté
presente, (a)presidira las reuniones de la Junta Directiva; (b) verd que las dérdenes y
resoluciones de la Junta Directiva se llevan a efecto; (¢) se asegurard de que ¢l Gerente que
actlia como jefe ejecutivo de la Fundacién haya firmado y entregado en nombre de la
Fundaci6n todos los titulos, hipotecas, bonos, contratos u otros instrumentos relacionados
con los negocios de la Fundacion; y (d) desempefiard las demds funciones que la Junta
Directiva determine oportunamente.

4.5 Representante Legal. La Fundacién tendrd un (1) Representante Legal que serd -
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nombrado por la Junta Directiva y que sera de libre nombramiento y remocion por parteRds _‘l“\
mismo organo,

4.6. Facultades. Son facultades del Representante Legal:
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b Fjecutar en nombre de la Fundacion los contratos u otros instrumentos relacionados con
los negocios de la Fundacion. En cualquier caso, el Representante Legal requerira de la
autorizacion previa de la Junta Directiva para suscribir cualquier contrato en nombre de la
Fundacion.

¢. Presentar un informe anual a la Junta Directiva en sus sesiones ordinarias, sobre los
trabajos realizados por la Fundacion, su funcionamiento financiero y administrativo y sus
actividades generales.

d. Responsable de asuntos financieros, incluyendo distribucién y pago de becas y donaciones.
En cualquier caso, el Representante Legal requerird de la autorizacion previa de la Junta
Directiva para la distribucién y pago de becas y donaciones en nombre de la Fundacién.

e. El manejo de la cuenta bancaria de la Fundacién estard sujeto a las instrucciones de manejo
de cuenta de la carta de manejo de cuenta presentada ante el banco en el cual la Fundacién
tenga la cuenta aperturada. Adicionalmente, la firma de cheques relacionados con la cuenta
bancaria de la Fundacion estard sujeta a las instrucciones al respecto indicadas al banco en el
cual la Fundacién tenga la cuenta bancaria.

f. Tendra las demds obligaciones que puedan ser prescritas por la Junta Directiva o ¢l
Presidente de la Junta Directiva.

4.7 Secretario. El Secretario sera responsable de mantener un registro exacto de los
procedimientos de todas las reuniones de la Junta Directiva y otras acciones de la Fundacion,
segin lo establecido en estos estatutos o como lo ordene la Junta Directiva. EI Secretario dara
o bara que se den todas las potificaciones de conformidad con estos estatutos o como lo
requiera la ley y, en general, desempefiard todos los deberes habituales de la oficina de
secretario.

4.8 Revisor Fiscal, La Fundacion tendrd un Revisor Fiscal, con su respectivo suplente, que
seran elegidos anualmente por la Junta Directiva.

4.8.1 Funciones: Seran funciones del Revisor Fiscal las siguientes:

a. Inspeccionar asiduamente los bienes de la Fundacion y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacién y seguridad de los mismos y de los que tenga en
custodia a cualquier otro titulo.

b. Examinar los inventarios, balances, cuentas, libros de actas y correspondencia de la
Fundacién, verificando que las operaciones realizadas se hayan efectuado con sujecion a las
disposiciones legales, a los estatutos y las decisiones de la Junta Directiva.

¢. Informar oportunamente a los Miembros o a la Junta Directiva, segun los casos, de las
irregularidades que observe en la Fundacién.

d. Autorizar con su firma los -estados financieros, acompafados de su dictamen o 1nf0rme
correspondiente.
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m\l(] Compensacion. La Fundacion puede pagar a sus Funcionarios, agentes y empleados
una compensacion proporcional a sus servicios, y el reembolso de los gastos razonables
incurridos en el desempefio de sus funciones. La cantidad de salario que se pague a cada
Funcionario sera fijada por la Junta Directiva o de cualquier otra manera que la Junta
Directiva prescriba.

ARTICULO 5.
COMITES

5.1. Comités. La Junta Directiva puede designar uno o mas comités, cada uno de los cuales
estard compuesto por uno o mas directores. La Junta Directiva puede designar uno o mas
directores como miembros suplentes de cualquier comité, quienes pueden reemplazar a
cualguier miembro ausente o inhabilitado en cualquier reunidén del comité. En ausencia o ante
la inhabilitacién de un miembro de un comité, el miembro o los miembros presentes en
cualquier reunién y no descalificado de la votacién, con independencia de que tales miembros
o miembro constituyan quérum, pueden nombrar por unanimidad a otro director para actuar
en la reunién en lugar de cualquier miembro ausente o inhabilitado. Cualquier comité, en la
medida en que lo disponga una resolucién de la Junta Directiva y con sujecion a las
limitaciones contenidas en la ley colombiana para los administradores bajo la Ley 222 de
1995, tendrd y podra cjercer todos los poderes y autoridad de la Junta Directiva en la
administracién del negocio &, asuntos de la Fundacién, siempre y cuando hayan sido
delegados de manera expresa por la Junta Directiva. Cada comité mantendra registros e
informar4 a la Junta Directiva de la manera que determine la Junta Directiva. Salvo que la
Junta Directiva decida de otra manera, cada comité puede establecer reglas para su desarrollo.
A menos que se disponga lo contrario en una resolucién de la Junta Directiva o en las normas
aprobadas por el comité, cada comité deberd conducir su actividad de la forma mas similar a
la manera que se establece en estos estatutos para la Junta Directiva. Los miembros del
comité, directores o no, podran ser reembolsados por gastos razonables incurridos en asistir
a las reuniones del comité. Los gastos relacionados con consultores y contratistas externos
tendran que tener el contrato aprobado por un director sin conflicto de intereses.

5.2. Reuniones y Acciones de los Comités.
5.2.1 Reuniones. El presidente de cada comité notificard por escrito a cada miembro del

comité la fecha, hora y lugar de la reunién, de acuerdo con los requisitos de aviso establecidos
en la Seccidn 3.

const1tu1ran el quérum.
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bigacion. Cada miembro del comité tendrd un voto y el voto de la mayoria de los
i} el comité presentes en una reunidén en la que haya quérum serd una decisién
SV @%iého comité,
e\
5.2.4 Votaciones Por Escrito: El comité podrd tomar validamente decisiones, cuando por
escrito todos los miembros expresen el sentido de su voto. Las decisiones se tomaran por
mayoria simple, es decir, la mitad mas uno. Si los miembros expresan el sentido de su voto
a través de documentos separados, éstos deberdn recibirse en un término no mayor a un (1)
mes, contado a partir de la recepcién de la primera de estas comunicaciones. Para adoptar las
decisiones a que se refiere el presente Articulo, serd necesario que la mayoria de los
miembros expresen su voto en el mismo sentido sobre el mismo asunto.
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5.2.5 Acci6n sin una Reunidén. Cualquier accion requerida o permitida por un comité puede
ser tomada sin una reunién si todos los miembros del comité consienten por escrito a la
aprobacion de una resolucidn autorizando la accidn.

5.2.6 Reuniones Aplazadas. La mayoria de los miembros del comité presentes en una
reunién del comité, con o sin quérum, puede aplazar dicha reunién a otra fecha, hora y
lugar, siempre que el presidente del comité dé aviso de tal suspensién a todos los miembros
del comité.

ARTICULO 6
INDEMNIZACION

6.1. Para los propositos de este Articulo:

6.1.1 “Representante Indemnizado” significa todos y cada uno de los directores y
Funcionarios de la Fundacién y cualquier otra persona designada como representante
indemnizado por la Junta Directiva de la Fundacion.

6.1.2 “Responsabilidad” significa cualquier dafio, juicio, importe pagado en liquidacidn,
multa, pena, impuesto sobre el consumo, impuesto con respecto a un plan de beneficios para
empleados, o costo o gasto de cualquier naturaleza (incluyendo honorarios y desembolsos)
por los cuales la Fundacion estd legalmente autorizada a indemnizar; y

6.1.3 “Procedimiento” significa cualquier accion, demanda, apelacién u otro procedimiento
que amenaza, este pendiente o concluido, cualquiera que sea su naturaleza, ya sea civil, penal,
administrativa, investigativa, formal o informal, ya sea en contra de o en favor de la
Fundacion.

6.2 Autorizaciéon. La Fundacion indemnizard a los Representantes Indemnizados que sean o
hayan sido parte de cualquier Procedimiento, sea o no en contra de o a favor de la Fundacion,
en la maxima extensién permitida por la ley colombiana, siempre y cuando-ﬂdf%' v
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Representante Indemnizado haya actuado de buena fe y que de una manera razon@ 1) ﬁ%tf g
crefa que no se encontraba en contra de los mejores intereses de la Fundacion y, coit g@'ﬁp’é'&t@ %
a cualquier accion criminal o Procedimiento, no tenia motivos razonables par yeish
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d'ﬁ;ﬁ%ﬁl\%ﬁopiada porque €l o ella cumplicron con el estandar de conducta aplicable se hara por

voto afirmativo de los directores que no son parte en tal accion, demanda o procedimiento.
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6.3 Aplicabilidad. El derecho de indemnizacién aqui provisto sera adicional a todos y cada
uno de los derechos a los cuales cualquier Representante Indemnizado de la Fundacion podria
tener derecho y las disposiciones del mismo no afectardn adversamente a tales derechos.

6.4 Seguro de Indemnizacién. La Fundacién puede comprar y mantener un seguro para
cubrir a la Fundacién de cualquier indemnizacién pagada por ella de acuerdo con este
Articulo 6 e indemnizar a los Representantes Indemnizados en los casos en que puedan ser
indemnizados hasta el maximo permitido por la ley colombiana.

ARTICULO 7
ENMIENDAS

7.1 Poder de enmendar. Salvo disposicion en contrario de la ley, las modificaciones a los
estatutos deben ser aprobadas por los Miembros y la Junta Directiva de esta Fundacion.

_ ARTICULO8 ]
POLITICAS DE SUBVENCION

8.1 Solicitudes de Fondos. Las solicitudes de fondos de otras organizaciones a esta
Fundacién ser4n por escrito y deberdn indicar el uso al que se destinardn los fondos. Antes
de aprobar las subvenciones a una organizaciéon que solicite fondos, la Junta Directiva
revisard la solicitud y determinard de manera afirmativa que la realizacion de la subvencién
fomentard los fines caritativos, cientificos y educativos de esta Fundacion.

8.2 Subvenciones a Organizaciones Extranjeras. La Junta Directiva tendrd el deber de
mantener el control y la responsabilidad sobre el uso de los fondos otorgados a una
organizacion extranjera. La Junta Directiva cumplird con su deber realizando investigaciones
sobre las bases de los proyectos apoyados, cuando proceda, celebrando acuerdos que
controlen el uso de los fondos y exigiendo la contabilidad periddica de los gastos cubiertos
por cualquier subvencién a dicha organizacion. A pesar de cualquier disposicién aparente en
contrario en este documento, la Junta Directiva de esta Fundacion tendra absoluta discrecion
para rehusarse a conceder subvenciones o prestar asistencia financiera a cualquier proposito
para el que se puedan solicitar fondos y el derecho absoluto de retirar la aprobacion para
cualquier subvencién y utilizar los fondos para otros fines caritativos, cientificos o
educativos.

8.3 Solicitudes. En caso de que se otorgue una subvencién a una organizacidén extranjera
para la realizacion de actividades que favorezcan los fines de esta Fundacion, esta Fundacic}wﬂf
podra solicitar fondos en apoyo de dicha subvencién; siempre que los hechos peg@i‘_éﬁﬁ‘ L.
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g {%gg@?rgo, esta Fundacién no aceptard contribuciones asignadas de ninguna manera

%ﬁﬁi@&é{ue dichas contribuciones se envien en cualquier caso a una corporacion
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8.4 Politicas. La Fundacién otorgard subvenciones a organizaciones benéficas, nacionales y
extranjeras, que proporcionen (a) apoyo a nifios y adultos gravemente enfermos, en situacion
de riesgo, sin hogar, o de otra manera necesitados, y (b) apoyo social a las familias de tales
personas, para los fines de (1) proporcionar una vida mejor a tales personas; y'
(2) proporcionar apoyo para actividades de desarrollo humano, social, cultural, deportivo,
psicolégico, afectivo, de educacién escolar y artistica para ampliar las opeiones de vida de
tales personas. Para avanzar lo antedicho, la Junta Directiva podra establecer politicas que
rijan la distribucién de fondos bajo su supervision para limitar el acceso y / o restringir el uso
de sus fondos en la medida y de la manera que determine la Junta Directiva de tiempo en
tiempo a su sola discrecidn.

ARTICULO 9
DISOLUCION Y LIQUIDACION

9.1. Disolucién: La Fundacion se disolvera por las siguientes causales:

(1) Por extincién de su patrimonio o la destruccion de los bienes destinados a su
manutencion, de conformidad con lo previsto en el articulo 652 del Codigo Civil.

(2) Por la imposibilidad de desarrollar su objeto.

(3) Por decisién de autoridad competente en los casos expresamente previstos en las leyes.

(4) Por la cancelacién de su registro como persona juridica.

(5) Cuando transcurridos dos (2) afios desde el reconocimiento de la personeria juridica, no
hubiere iniciado sus actividades.

(6) Por las demés causales consagradas en las leyes que rigen la materia.

9.2, Liquidaciéon: Cuando la Junta Directiva decrete su liquidacion, en el mismo acto
procedera a nombrar al liquidador. En ausencia de nombramiento, el representante legal de
la Fundacién actuard como liquidador. El proceso de liquidacién se desarrollard de
conformidad con las disposiciones legales vigentes para este tipo de entidades, sobre
publicidad a terceros y prelacidon de créditos.

En ausencia de norma imperativa en contrario a la fecha de la liquidacién, el liquidador
pagara a los acreedores de acuerdo con las normas sobre prelacion de créditos contenidas en
el Cédigo Civil. Si luego de efectuarse el pago de todas las obligaciones con terceros quedare
un remanente, este pasard, cn dinero o en especie, a la fundacion de beneficencia o de caragter
cientifico, sin 4nimo de lucro, que sefiale la asamblea que apruebe la liquidacion y, @g\\gﬁn‘!ﬂf
defecto, a la que indique ¢l Presidente de la Republica de conformidad con lo dls;‘)&g;%@g? 834

respecto por las leyes colombianas. =
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ARTICULO 10
TRANSITORIOS

PR 1L \'m\ombramlentos Para el periodo inicial de la Fundacién que empieza a partir de la
fecha del presente documento privado, y hasta la fecha en que los 6rganos hagan los
nombramientos correspondientes de conformidad con lo dispuesto en estos estatutos, se
presentan los signientes nombramientos:

10.1.1.

10.1.2.

Miembros de Ia Junta Directiva:

LAWRENCE FRANCIS DEGEORGE, identificado con ¢l Pasaporte
estadounidense No. 443926732,

LORENA PATRICIA PERQZO ROCHA, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 22.548.304 de Barranquilla.

CLIMACO MOLINA RAMOS, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
7.451.258 de Barranquilla.

Funcionarios:

Presidente _de la Junta Directiva:. LAWRENCE FRANCIS DEGEORGE,
identificado con el Pasaporte estadounidense No, 443926732.

Gerente General: ALBERTO MARIO MOLINA ROCHA, identificado con
Cedula de Ciudadania No. 72.289.248 de Barranquilla.

Representante Legal: ALBERTO MARIO MOLINA ROCHA, identificado con
Cedula de Cindadania No. 72.289.248 de Barranquilla.

Secretario: ALBERTO MARIO MOLINA ROCHA, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 72.289.248 de Barranquilla.

Revisor Fiscal — Persona Juridica: BDO AUDIT S.A identificada con NIT.
860.600.063-9 y quien nombrar4 a las personas que actuen como revisores fiscales
principal y suplente.

10.2 Poder Especial: Por el presente confiere un poder especial, amplio y suficiente, a
Christian Diaz Ordonez identificado con la cédula de ciudadania niimero 1.130.610.315 de
Cali, portador de la tarjeta profesional ntimero 204.949 del Consejo Superior de la Judicatura

y/o a

Stephania Montes Pefiaranda, identificada con la cédula de ciudadania nimero

1.140.831.927 de Barranquilla, portadora de la tarjeta profesional namero 250,597 del
Consejo Superior de la Judicatura, para que, conjunta o separadamente, actiien en nombre ey

representacion de la Fundacion para la realizacion de las siguientes gestiones:

(a) Suscrlblr toda clase de formularlos y documentos que resultaren necesan@gp”

(b) Registrar los libros de 1a Fundacion,




//! Mu {&5 Solicitar, obtener, actualizar y/o cancelar ante las autoridades colombianas
competentes el Registro Unico Tributario (RUT).

(¢) Solicitar, obtener, actualizar y/o cancelar ante las autoridades colombianas
competentes el registro de informacion tributaria (RIT), incluyendo la firma del
formulario.

() Solicitar y obtener la resoluciéon de facturaciéon en nombre de la Fundacion.

{(g) Recibir notificaciones de todo tipo.

Aprobacién: Estos estatutos han sido aprobados por unanimidad, en la ciudad de Bogota,
Colombia, el 3 de noviembre del 2017.

Jﬁﬂh&w(&p

Stephdma Montes Péhakandd
Cédula de Ciudadania No 1.140.831.927 de Barranquilla.
Apoderado
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ACTO ACLARATORIO AL ACTO CONSTITUTIVO DE LA FUNDACION DE
CARIDAD LPR

CHRISTIAN DiAZ ORDONEZ, mayor de edad, ciudadano colombiano, domiciliado en
la ciudad de Bogota D.C., identificado con la Cédula de Ciudadania No. 1.130.610.315 de
Cali, Valle, y tarjeta profesional No. 204.949 del Consejo Superior de la Judicatura,
actuando en mi calidad de apoderado, en nombre y representaciéon de (i) LAWRENCE
FRANCIS DEGEORGE mayor de edad, ciudadano de Estados Unidos de América,
identificado con el Pasaporte No. 443926732 dec los Estados Unidos de América,
domiciliado en la ciudad de Jupiter, Florida, Estados Unidos de América, (ii) LORENA
PATRICIA PEROZO ROCHA, mayor de edad, ciudadana colombiana, identificada con
la cédula de ciudadania No. 22.548.304 de Barranquilla, domiciliada en Aventura, Florida,
Estados Unidos de América (iii) CLIMACO MOLINA RAMOS, mayor de edad,
ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania No.7.451.258 de
Barranquilla, domiciliado en Barranquilla, procedo a aclarar el acto constitutivo de la
Fundacion de Caridad LPR.

Por lo anterior se aclara y deja constancia que el articulo 2. 1 del acto constitutivo de la
Fundacién de Caridad LPR quedar3 asi:

“2.1. Admisién, Remocién y:Renarcia de'-Miembros. Son miembros de la
Fundacion, las personas que firmen ‘el ‘presente acto constitutivo y las que

~ posteriormente se adhieran a la Fundacién, en los términos establecidos en los
presenles estatutos (conjuntamente los “Miembros”).

/" Los Miembros iniciales de la Fundacion son Lawrence Francis DeGeorge, Lorena

Patricia Perozo Rocha y Climaco Molina Ramos (los “Miembros Iniciales™),
. quienes ostentardn dicha calidad hasta su muerte, incapacidad, renuncia o
" remocion en conformidad con lo previsto en estos estatutos; pero '

" (a) los poderes del Sr. Climaco Molina Ramos se limitardn a la nominacion,
votacién para, o votacion. para la remocion de miembros de la Junta
Directiva de conformidad con lo previsto en la Seccion 3.3; y

(b) el Sr. DeGeorge y/o la Sra Perozo (actuando cudlquiera de ellos
individualmente) pueden discrecionalmente remover al Sr. Climaco Molina
como Miembro en cualquier momento.

Con ocasién del fallecimiento, incapacidad, renuncia o remocion de cualquier
Miembro Inicial, el Sr. DeGeorge y/o la Sra. Perozo (actuando conjuntamente si
ambos siguen siendo Miembros o actuando individualmente si el otro ha dejado de
ser Miembro) podrdn elegir un Miembro sustituto, con poderes plenos o limitados.

Los Miembros de la Fundacion podrdn de manera voluntaria solicitar su remocignm.- y
) J e

sujeto a aprobacion de la Junta Directiva. Para esto, el interesado deberd é‘k of "JL*P’@‘F\
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2.1 A. Asamblea de Fundadores: Los Miembros de la Fundacién conformardn la
Asamblea de Fundadores. La Asamblea de Fundadores es la mdxima autoridad de
la Fundacion y estard conformada inicialmente por los Miembros Iniciales y
quienes posteriormente se adhieran a la Fundacion de acuerdo a lo establecido en
estos estatutos, y fendran las siguientes funciones:

a. Elegir a los miembros de la Junta Directiva y determinar su reglamento,

b. Crear los cargos que juzgue convenientes para la Fundacion, sefialarles sus

Jfunciones, nombrar y remover libremente a las personas que deban

\ desempefiiarlos y fijarles sus asignaciones respectivas;

&~ Estudiar el presupuesto de gastos de la Fundacion y darle su aprobacion;

d‘.? 1 Determinar la orientacion general de la Fundacion;

£ '_ Decidir sobre el cambio de domicilio de la Fundacion;

_'-f:Aprobar las reformas estatutarias, la disolucion y liquidacion de la

. Fundacion;

R g Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio,

e las cuentas e informes de gestion que deban rendir los administradores;

h. Ordenar la iniciacion de las acciones que correspondan contra los
administradores de la Fundacion;

i. Conocer de todas las comunicaciones que le dirijan a la Fundacion las
entidades reguladoras del Estado;

J.  Las demdas que sefiale la ley y estos estatutos;

k. Ejercer todas las demds funciones que no estén asignadas en estos estatutos
a otros érganos sociales y que estén sefialadas en la ley.

2.1. B. Presidente y Vicepresidente: La Asamblea de Fundadores tendrd un
Presidente y un Vicepresidente que seran nombrados por los Miembros de la
Asamblea de Fundadores vy que podrdn ser reelegzdos o removidos en cualquier
tiempo.

2.1. C. Reuniones: Las reuniones ordinarias de la Asamblea de Fundadores se
celebraran por lo menos una vez al afie dentro de los tres (3) primeros meses del
afio, en el lugar y a la hora que se especifiquen en la respectiva convocatoria.

St convocada Asamblea de Fundadores ésta no se reuniere, o si la convocatoria no
se hiciera con la anticipacion sefialada, entonces se reunird por derecho propio el
primer dia habil del mes de abril a las diez de la mafiana (10:00 AM) en la oficina
que tenga registrada. A

Adicionalmente, se reunird, en forma extraordinaria, cuantas veces sea convocada

por la mayoria de los Miembros o por el Presidente de la Asamblea de Fundadores

o por el Representante Legal de la Fundacién o cuando asi lo exijan las

necesidades imprevistas o urgentes de la Fundacion. Las reuniones extraordmarm,sim,.
Wy
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se realizardn en el lugar, fecha y hora indicados en la convocatoria.




Las reuniones ordinarias y extraordinarias serdn presididas por el Presidente de la
Asamblea de Fundadores y en su defecto por el Vicepresidente. Como secretario de
la Asamblea de Fundadores actuard el Representante Legal de la Fundacion, y en
su defecto por el Revisor Fiscal de la Fundacion o quien la Asamblea de
Fundadores elija.

Las convocatorias de las reuniones ordinarias y extraordinarias deberdn ser por
escrito y ser enviadas a la direccion que aparezca registrada en los archivos de la
Fundacion, con por lo menos cinco (5) dias hdbiles de antelacion. Los Miembros
podran renunciar a su derecho a ser convocados a una reunion determinada de la
Asamblea de Fundadores mediante comunicacion escrita enviada al Representante
ngal de la Fundacién, antes, durante, o después de la sesion correspondiente.

mblea de Fundadores podrd reunirse y decidir vdlidamente sin previa
toria y en un sitio diferente al domicilio, cuando se encuentren presentes o

¢ ‘n g __e tados la totalidad de los Miembros de la Fundacidn.

. Reuniones de Segunda Convocatoria: Si una reunion de la Asamblea de
1, ?ff ‘{f' ; dadores es debidamente convocada, y ésta no se puede llevar a cabo por falta
LB quérum, se citard a una nueva reunion que sesionard y decidird vdlidamente con
el mimero plural de Miembros que se presenten a dicha segunda reunion. La nueva
reunion deberd efectuarse no antes de diez (10) dias hdbiles ni después de treinta
(30) dias hdbiles contados a partir de la fecha de la reunion originalmente citada.

2.1. E. Qudrum deliberatorio y dec‘i,s*b_\rio y reuniones no presenciales: Salvo que
en estos estatutos se estipule expresamente lo contrario, la Asamblea de
Fundadores deliberard, por lo mernos, qoh'la'mitad mds uno de los Miembros de la
Fundacién. Asi mismo, salvo que en estos estatutos se estipule expresamente lo
contrario, la Asamblea de Fundadores tomard decisiones vdlidamente con el voto
de la mayoria de los Miembros presentes. ‘

La Asamblea de Fundadores podrd deliberar y decidir vdlidamente sin la presencia
fisica de los Miembros en un mismo sitio, siempre que a través de medios de
comunicacién sucesivos o simultdneos, que se puedan probar, como el facsimil,
correo electrénico, teléfono, video conferencia, o télex, con un nimero de
Miembros que representen al menos la mitad mds uno de los Miembros de la
Fundacion. En el caso de medios de comunicacion sucesivos, la sucesion de
comunicaciones deberd ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio
empleado. Una vez utilizado el mecanismo de reuniones no presenciales, deberd
quedar prueba de las decisiones adoptadas, en donde aparezca el texto del mensaje,
o las grabaciones magnetofonicas donde queden los mismos regisiros. Las actas
correspondientes deberdn ser suscritas por (i) el Presidente de la Asamblea de
Fundadores y (ii) el Secretario ad-hoc, o en su ausencia, por el Revisor Fiscal.
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2.1, F. Votaciones Por Escrito: La Asamblea de Fundadores podra t@fad ,XDL o
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vdlidamente decisiones, cuando por escrito todos los Miembros expresen @3 {'ﬁ@( ")(m‘ W%
de su voto. Las decisiones se tomardn por mayoria simple, es decir, la ‘ o
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uno. Si los Fundadores expresan el sentido de su voto a través de documentos
separados, éstos deberdn recibirse en un término no mayor a un (1) mes, contado a
partir de la recepcion de la primera de estas comunicaciones. Para adoptar las
decisiones a que se refiere el presente articulo, serd necesario que la mayoria
respectiva de los Fundadores expresen su voto en el mismo sentido sobre el mismo
asunto. Las actas correspondientes deberdn ser suscritas por (ii) el Represeniante
Legal o la persona designada para dichos propdésitos por la Asamblea de
Fundadores y (ii) el Secretario de la reunion.

2.1, G. Actas: La Fundacion llevard un Libro de Actas de la Asamblea de
Fundadores, foliado y rubricado en la Cémara de Comercio del domicilio principal
de la Fundacion, en donde se asentardn por orden cronologico, las actas de las
reumane.é' de la Asamblea de Fundadores. Las actas serdn firmadas por el

1 reﬂd n de la respectiva reunion y el Secretario de la misma. El Secretario
- \Ej t;' rtificar en el acta respectiva que se cumplieron debidamente las
BA ub é& iones estatutarias sobre convocatoria. En el tipo de reuniones a distancia

CHRIS}AN DIAZ ORDONEZ
C.C. WA0.610.315 de Cali

T.P. 204.949 del C.S. de Ia J.
Apoderado




